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OGMO-ITAQUI

Orgéo de Gestao de Mao-de-Obra do Trabalho Portuario Avulso do Porto do Itaqui

EDITAL 002/2018 — OGMO/ITAQUI/MA

O OGMO do Itaqui — Orgdo Gestor de Mao de Obra do
Trabalhador Portuario Avulso do Porto do Itaqui/MA, entidade

juridica de direito privado, reputado de utilidade publica,
sem fins lucrativos, no a&mbito de suas atribuicdes
previstas na Lei 12.815/2013, e demais diplomas legais
pertinentes e em atendimento ao requerimento
apresentado pela Operadora Companhia Operadora
Portuaria do Itaqui S/A - COPI, convoca os
trabalhadores  portuarios avulsos inscritos no
OGMO/ltaqui, que estejam interessados em concorrer
ao preenchimento até 15 (quinze) vagas para atividade
de no cargo de operador multifuncional de Capatazia ou
outra denominacdo conforme politica da empresa, para
contratacdo com vinculo empregaticio por prazo
indeterminado, diretamente com a Companhia
Operadora Portuaria do ltaqui S/A - COPI, CNPJ n°
04.784.802/0001-90, conforme seguem descricdes e
condicdes abaixo:
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1.DO OBJETO

O objeto do presente Edital visa estabelecer
procedimentos e requisitos necessarios a
contratacdo de pessoal com vinculo empregaticio,
por prazo indeterminado, diretamente com a
Operadora Companhia Operadora Portuaria do
Itaqui S/A - COPI para utilizagao de mao de obra em
operagodes portuarias desenvolvidas nas
instalacdes do porto do ltaqui/MA, nos termos do
Art. 170 da Constituicao Federal, Art. 40, § 2° da Lei
n°® 12.815/013, Convencao 137 e a Recomendacéo
145 da Organizacado Internacional do Trabalho,
vimos pelo presente, informar que dispomos das
seguintes vagas para contratacao de trabalhadores
portudrios para a atividade de capatazia, em regime
de vinculo de empregaticio.

2.DAS INSCRICOES

As inscricoes para o teste de selecao poderéo ser
feitas pelos trabalhadores portuarios avulsos
pertencentes a atividade dos arrumadores pelo
prazo de 10 (dez) dias apds a publicacéo do edital.
Os interessados deverdo se apresentar ao
OGMO/Itaqui, na rua dos Manacas, Qd.07, casa 12,
Jardim Sao Francisco, a partir do dia 28/05/2018,
munidos com cracha de identificacdo do

OGMO/Itaqui, a fim de providenciarem suas

2
Rua dos Manacas, Qd- 07, n® 12, Bairro S&o Francisco - Fone: (98) 3232-7553 / Fax: (98) 3231-8719 CE%
65.076-210 S&o Luis - MA - Brasil - CNPJ.: 01.075.411/0001-09 « Insc. Estadual: Isento E-mail: /{/
ogmoitaqui@uol.com.br/ ogmo@ogmoitaqui.org.br « Site: www.ogmoitaqui.org.br e



OGMO-ITAQUI
Orgédo de Gestao de Mo-de-Obra do Trabalho Portuario Avulso do Porto do Itaqui

respectivas inscricbes, e para trabalhadores
portuarios avulsos de outras atividades em igual
prazo de 05 (cinco) dias apds a publicacdo do Edital
especifico, previsto para o dia 08 de junho de 2018,
diretamente no OGMO/Itaqui, munidos de curriculo
profissional e toda documentacdo comprobatéria
para o preenchimento dos requisitos.

As inscricbes para o teste de selecdo para
interessados ndo integrantes do “sistema OGMOQ”
serao feitas diretamente na Operadora Companhia
Operadora Portuaria do Itaqui S/A — COPI.

A documentacéo a ser apresentada na inscricdo é
a seguinte:

e Curriculo profissional;
e Fotocopia dos certificados e cursos:
e Fotocdpia da CNH, RG e CPF;

e Comprovante de enderego, atualizado com
CEP.

A validade das inscricbes e dos resultados do
processo seletivo sera de 12 (doze) meses.

3.DOS REQUISITOS PARA CONCORRER A VAGA

Em observancia as condicbes previstas nas normas
supralegais e legislacao ordinaria
supramencionadas, destacamos que terdo
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prioridade na contratagdo os trabalhadores
portuarios avulsos registrados no OGMO,
inicialmente da categoria dos Arrumadores e,
posteriormente, das demais categorias; nao
havendo interessados ou ndo se completando o
numero de candidatos e/ou aprovados, a oferta de
emprego sera disponibilizada para interessados
sem cadastro ou registro no OGMO/Itaqui.

Os requisitos minimos para concorrer as vagas sao:

e Ensino Fundamental Completo;

e Carteira de Habilitagao (CNH);

o Disponibilidade para trabalhar em turnos.
Os requisitos preferenciais para o processo seletivo
sao:

e Ensino médio Completo;

e Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) -
categorias “D” e “E”.

4. DA SELECAO

A empresa convidara para os processos seletivos
os candidatos pré-selecionados apés avaliacao
documental e do  histérico profissional. As
avaliacbes prévias e os eventuais convites para
exames, entrevistas e demais procedimentos,
objetivardo somente a continuidade do processo
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seletivo, ndo sendo garantidas as contratacoes.
Ap6s o encerramento do processo seletivo havera
informacdo somente aos candidatos aprovados.

O processo de selecéo sera realizado conforme
critérios  usuais da empresa, com base nos
seguintes procedimentos principais:

o Entrevista técnica e comportamental;
e Teste de conhecimento pratico;
Avaliacdo psicologica;

Avaliacdo meédica.

5.DAS VAGAS

A quantidade de vagas disponibilizadas € de até 15
(quinze) vagas para a atividade de capatazia no
cargo de operador multifuncional de capatazia ou
outra denominacdo conforme politica da empresa
para Trabalhadores Portuarios para servicos nas
Operacdes Portuarias.

6.DA PROPOSTA E BENEFICIOS OFERTADOS
PELA COMPANHIA OPERADORA PORTUARIA
DO ITAQUI S/A:

o Salario admissional de R$ 4.600,00 (quatro mil
e seiscentos reais) que, considerando a

expectativa de adicionais € descontos legais
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importa em salario liquido de R$ 5.000,00
(cinco mil reais);

e Décimo terceiro salario;

o Férias e adicional de férias;

e FGTS;

e Plano de Saude e Plano Odontoldgico,
conforme politica da empresa;

e Seguro de vida, conforme politica da empresa;

e Transporte, conforme politica da empresa.

7 O texto deste edital encontra-se fisicamente afixado
e disponibilizado nos quadros de avisos da
escalacdo (Centro), refeitorios, sala de EPIs e
Ambulatério (Porto do ltaqui-Area primaria), na
sede (Sao Francisco) e site do OGMO,
www.ogmoitaqui.org.br.

3 Este edital contém 06 (seis) folhas devidamente
enumeradas e rubricadas.

S30 Luis, 28 de maio de 2018.

Ana Cla " Rodrigues Barbosa
Diretor ecutiva — OGMO ltaqui
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